
bewerbung@iconcxm.de

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung!

DevOps Engineer (m/w/d)
VOLLZEIT

+49 (711) 390 16905
Breitscheidstraße 6 

70174 Stuttgart

WIR SUCHEN DICH!

• Du gestaltest gemeinsam mit unserem DevOps-Team die interne IT- 
und Entwicklungsinfrastruktur aktiv weiter

• Du unterstützt beim Betrieb und Ausbau unserer Build-, Test- und 
Deployment-Pipelines sowie der zugrunde liegenden Cloud- und 
Systemlandschaften

• Du automatisierst wiederkehrende Prozesse und entwickelst unsere 
Toolchain und internen Abläufe kontinuierlich weiter

• Du unterstützt bei Themen rund um Microsoft 365, Endpoint-
Management und IT-Security

• Du wirkst bei der Umsetzung und Weiterentwicklung unserer 
ISO27001-Anforderungen und Sicherheitsmaßnahmen mit

• Du koordinierst die Beschaffung, Einrichtung und Verwaltung 
unserer Hardware für neue und bestehende Mitarbeitende

• Du unterstützt Kolleginnen und Kollegen bei technischen 
Fragestellungen rund um Arbeitsplatzhardware und interne IT-
Prozesse

• Du bringst eigene Ideen ein und hilfst dabei, pragmatische und 
skalierbare Strukturen für unser weiteres Wachstum aufzubauen

DAS ERWARTET DICH:

• Eine abgeschlossene Ausbildung oder ein abgeschlossenes Studium im 
technischen oder IT-nahen Bereich

• Erfahrung im Bereich DevOps, Systemadministration oder IT Operations

• Kenntnisse in mindestens einem der Bereiche CI/CD, Cloud-
Infrastruktur, Automatisierung oder IT-Security

• Erfahrung mit Microsoft 365 und idealerweise mit Geräte- oder 
Benutzerverwaltung

• Freude daran, Prozesse zu strukturieren, zu automatisieren und 
nachhaltig aufzubauen

• Einen sicheren Umgang mit Skriptsprachen oder Automatisierungstools 

• Idealerweise erste Erfahrungen mit Docker, Kubernetes, Git oder AWS

• Eine pragmatische Hands-on-Mentalität – du packst auch operative 
Themen wie Hardware-Management zuverlässig an

• Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie hohe 
Zuverlässigkeit

• Spaß an Teamarbeit, direkter Kommunikation und einer offenen 
Feedbackkultur

DAS BRINGST DU MIT:

DAS BIETEN WIR DIR:

Tolles Team Home-Office Flexible Arbeitszeiten Team-Events Keine 
Kleiderordnung 

Weiterbildung

Weitere Benefits

Gestaltungsfreiheit

Zusätzliche 
Urlaubstage

Nagelneues Büro Unbefristeter

Arbeitsvertrag

Coworking SpacesWork-Life-Balance Feel-Good-Manager
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